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Vision
Wir gestalten mit unseren Partnern Berufliche Bildung 

für die Zukunft der Gesellschaft

Wo wollen wir hin?
Was wollen wir erreichen?

Wozu gibt es uns?
Wie wollen wir 

gesehen werden?

Stand: 
06. Dez. 2017

Mission

 Wir sind kompetenter Partner ganzheitlicher 
Beruflicher Bildung in der Region

 Wir initiieren Bildungsprozesse für 
nachhaltiges lebensbegleitendes Lernen 

 Wir stellen uns offen der gesellschaftlichen 
Veränderung

„Vielfalt ist unsere Stärke“

Die Basis bildet das Schulprogramm: 

Wir haben ein zeitgemäßes Bildungsangebot -
Wir stellen uns gesellschaftlichen Veränderungen und entwickeln unser Bildungsangebot kontinuierlich weiter.

Wir initiieren und fördern Bildungsprozesse -
Wir regen Bildungsprozesse an und fördern lebensbegleitendes Lernen, indem wir uns gemeinsam 
weiterentwickeln, Kompetenzen erarbeiten und Qualifikationen erreichen.

Wir arbeiten vertrauensvoll zusammen -
Wir arbeiten im Team.

Unsere Leitstrategien sind:

Nachhaltige Entwicklung des Lernortes und der Bildungsangebote

Verantwortliche Gestaltung von Bildung und Kompetenzentwicklung in Teamarbeit

Förderung von Handlungskompetenz und Zufriedenheit aller Beteiligten

Die Strategischen Themen lauten:

Qualitative 
Personalentwicklung

Unterrichts-
entwicklung

Weiterentwicklung und 
Erweiterung des 

Bildungsangebots

Organisations-
entwicklung

 


